Miejski Dom Kultury ,,Bogucice — Zawodzie” w Katowicach
poszukuje kandydata / kandydatki na stanowisko
Specjalisty/tki ds. promocji i marketingu

Wymagania niezbedne o charakterze formalnym:

wyksztatcenie min. $rednie,

niekaralnosé¢ w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w
art. 189ai art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny
zabronione okres$lone w przepisach prawa obcego oraz brak wpisu w Rejestrze sprawcow
przestepstw na tle seksualnym,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w ztozonej ofercie, ktdrych obowigzek
podania nie wynika z przepisdw prawa,

udokumentowane, min. pétroczne doswiadczenie zawodowe na podobnym / tozsamym
stanowisku.

Wymagania dodatkowe, nieobowigzkowe:

wyksztatcenie o kierunku: nowe media, PR, marketing, filologia polska, kulturoznawstwo,
prawo jazdy kategorii B,

umiejetnos¢ wykorzystania tradycyjnych i nowoczesnych narzedzi reklamowych,

znajomosc i umiejetnosc¢ korzystania z medidw cyfrowych,

wysoka kultura jezykowa (jezyk polski),

umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne, umiejetnosé formutowania mysli i tworzenie
tekstéw, tzw. , lekkie piéro”,

ogolna orientacja w przepisach prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz o dostepie do
informacji publiczne;j.

umiejetnos¢ organizacji pracy zorientowanej na efektywne wykonywanie zadan,
wytrwatos¢ i osigganie efektéw w warunkach presji,

wysokie poczucie odpowiedzialnosci i umiejetnos¢ wspotpracy

znajomos¢ zasad funkcjonowania spotecznosciowego domu kultury,

wiedza w zakresie proceséw marketingowych i umiejetnosc¢ jej praktycznego zastosowania,
umiejetnos$¢ wyszukiwania nowych trendow,

umiejetnos$¢ sprawnej i jakosciowej pracy w zespole z jednoczesnym wysokim czynnikiem
samodzielnosci,

wysokie poczucie estetyki w kontekscie materiatéw graficznych i promocyjnych.

Ogolny zakres obowigzkéw osoby zatrudnionej na ww. stanowisku:

budowanie spdjnego wizerunku instytucji poprzez stworzenie i wdrazanie strategii
komunikacyjnej i marketingowej,

tworzenie komunikatéw i koordynacja ich publikacji w kanatach komunikacyjnych instytuciji:
mediach spotecznosciowych i tradycyjnych, stronie www oraz drukowanych materiatach
promocyjnych,

wypracowanie kanatéw komunikacji i ich obstuga z dzielnicowymi instytucjami i
spotdzielniami mieszkaniowymi,

dziatania z zakresu rozwoju publicznosci oraz na rzecz partnerstw: wspétpraca z podmiotami
zewnetrznymi, kontakt ze sponsorami, mecenasami i partnerami w zakresie dziatalnosci PR-
owej, budowanie relacji biznesowych,

opracowanie harmonogramu promocji we wspotpracy z pracownikami merytorycznymi.



Oferujemy:

stabilne zatrudnienie - umowa o prace (od 16.09.2024, poczgwszy od umowy na okres
prébny, przez umowy na czas okreslony, docelowo na umowie na czas nieokreslony konczac),
wynagrodzenie zasadnicze 4.700,00 zt brutto / m — c + inne sktadniki wynagrodzenia
wynikajgce z przepisow prawa (dodatek stazowy, premia regulaminowa),

prace w tworczej i kreatywnej instytucji kultury,

mozliwo$é rozwoju zawodowego, uczestnictwo w szkoleniach etc.

wyptate swiadczenia urlopowego,

spotkania integracyjne,

parking,

stabilnos¢ zatrudnienia.

Warunki pracy:

petny wymiar czasu pracy w ruchomym i rdwnowaznym systemie czasu pracy,
miejsce pracy: z uwagi na prace w trzech dziatach MDK stanowisko wymaga mobilnosci
pomiedzy nimi:

e Katowice, ul. Markiefki 44a (wjazd od ul. Kopalnianej) z dostepem do parkingu (w
tym z 2 miejscami przeznaczonymi dla 0séb z niepetnosprawnosciami), | pietro
(wejscie do budynku pozbawione progéw z poziomu zero, winda, toaleta
dostosowana do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami wytgcznie na parterze),
pomieszczenie pracy z ekspozycjg na pétnocny zachdd, wspétdzielone z 1
pracownikiem. Przejscie i dostep do stanowiska pracy uniemozliwia poruszanie sie
wozkiem, na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzern umozliwiajacych
prace osobom niewidomym, niedowidzgcym, niestyszgcym, stabostyszgcym i
gtuchym.

e Katowice, ul. Marcinkowskiego 13A, parking osiedlowy bez wydzielonych miejsc dla
0s0b z niepetnosprawnosciami, | pietro (wejscie do budynku z progiem, brak windy,
schodofaz, toaleta dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami na
parterze i | pietrze), pomieszczenie pracy z ekspozycja na potudnie, wspdtdzielone z 3
pracownikami. Przejscie i dostep do stanowiska pracy uniemozliwia poruszanie sie
wodzkiem, na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajgcych
prace osobom niewidomym, niedowidzgcym, niestyszgcym, stabostyszgcym i
gtuchym.

e Katowice, ul. Graniczna 27 (wejscie/wjazd od ul. Krasinskiego) z dostepem do
parkingu (w tym z 2 miejscami przeznaczonymi dla oséb z niepetnosprawnosciami), |
pietro (wejscie do budynku pozbawione progéw z poziomu zero, brak windy, brak
schodofazu, toaleta dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami
wyltgcznie na parterze), pomieszczenie pracy z ekspozycjg na wschdd, klimatyzowane,
wspotdzielone z 2 pracownikami. Przejscie i dostep do stanowiska pracy
uniemozliwia poruszanie sie wozkiem, na stanowisku pracy brak specjalistycznych
urzadzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym, niedowidzgcym,
niestyszgcym, stabostyszgcym i gtuchym.

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
praca wymaga sprawnosci fizycznej i swobody w poruszaniu ze wzgledu na koniecznos¢
relacjonowania wydarzen kulturalnych (robienie zdjeé¢ oraz filméw),

wykonywanie pracy moze wigzac sie z obecnoscig na stanowisku w godzinach wieczornych
lub nocnych.



Wskaznik zatrudnienia:

W czerwcu 2024 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w MDK , Bogucice-Zawodzie”, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0séb
niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

Kandydaci zobowigzani s3 do dostarczenia/przestania nastepujacych dokumentow:

1. CV (zawierajace klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODQ)”).

2. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

3. KLAUZULA INFORMACYJNA

4. PORTFOLIO / REFERENCIJE

Formularz kwestionariusza osobowego oraz klauzula informacyjna dostepne s3a:

e na stronie MDK (https://mdkbogucice-zawodzie.pl/do-pobrania/ w zaktadce ,Rekrutacja”),
e w BIP (https://www.bip.mdkbogucice-zawodzie.pl/ w zaktadce ,,Rekrutacja”),
e w Sekretariacie MDK przy ul. Markiefki 44A.

Dodatkowe informacje:

e przystepujac do naboru:
e musisz spetnia¢ wymagania formalne - jesli ich nie spetniasz, Twoja oferta zostanie
odrzucona,
e nie musisz spetnia¢ wszystkich wymagan dodatkowych - Twoja oferta bedzie
rozpatrzona. Jesli spetniasz te wymagania, rosng Twoje szanse na zatrudnienie,
e kwestionariusz osobowy i klauzule informacyjng podpisz odrecznie (w przypadku wysytania
dokumentdw mailem, dotgcz skan podpisanych dokumentéw),
e kompletna oferta to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty (CV) i
wtasnorecznie podpisane: kwestionariusz osobowy i klauzule informacyjna.
e zatgcz / dostarcz tylko te dokumenty, ktore sg wymagane lub zalecane w ogtoszeniu,
e zfozona oferta bedzie weryfikowana pod wzgledem kompletnosci w zakresie wymaganych i
dodatkowych dokumentéw oraz spetnienia wymagan formalnych zawartych w ogtoszeniu,
e w przypadku trudnosci w rozstrzygnieciu naboru MDK zastrzega sobie mozliwos¢
przeprowadzenia Il etapu postepowania rekrutacyjnego,
e z0sobg, ktéra zostanie zatrudniona na ww. stanowisku skontaktujemy sie telefonicznie, do
0s6b, ktére nie zostang zatrudnione wyslemy wiadomos$¢ pisemng (e-mail).

Oferty wraz z dokumentami nalezy sktadaé do 19 sierpnia 2024 r.

e mailowo na adres: rekrutacja@mdkbogucice-zawodzie.pl (w temacie nalezy wpisa¢: ,,Nabor
na stanowisko ,,Specjalisty/tki ds. promocji i marketingu”),
¢ lub w formie papierowej z adnotacjg na kopercie: ,,Nabér na stanowisko ,,Specjalisty/tki ds.
promocji i marketingu ":
e drogg pocztowa na adres: MDK ,,Bogucice-Zawodzie”, ul. Markiefki 44A, 40 — 213
Katowice,
e w Sekretariacie MDK ,,Bogucice-Zawodzie”, ul. Markiefki 44A, 40 — 213 Katowice, w
dni robocze w godzinach od 8:00 do 16:00.
Oferty, ktére wptyng do MDK (decyduje data otrzymania dokumentdw przez MDK) po terminie nie
beda rozpatrywane. Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi osobami.



https://mdkbogucice-zawodzie.pl/do-pobrania/
https://www.bip.mdkbogucice-zawodzie.pl/
mailto:rekrutacja@mdkbogucice-zawodzie.pl

Jezeli Il etap postepowania bedzie niezbedny, moze on by¢ przeprowadzony w catosci lub w czesci
online. Jesli zostaniesz zaproszona/y na wirtualng rozmowe kwalifikacyjng, aby wzigé w niej udziat
nie bedzie konieczne instalowanie dodatkowych aplikacji.

Potrzebne beda:

* urzadzenie z dostepem do Internetu (komputer, tablet, smartfon),
¢ kamerka internetowa - musimy moc sprawdzi¢ Twojg tozsamosé,
¢ mikrofon i gtosniki lub stuchawki z mikrofonem.

Szczegdtowe informacje otrzymasz wraz z zaproszeniem - drogg telefoniczng lub mailowa.

W przypadku oséb z niepetnosprawnoscia / szczegdlnymi potrzebami istnieje mozliwos$¢ dostosowania
form kontaktu oraz sposobu przeprowadzenia naboru do indywidualnych potrzeb. Potrzeby w tym
zakresie prosimy zgtasza¢ wpisujgc swoje oczekiwania w tresci maila lub telefonicznie.



